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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REGIAS 
INFORME TRIMESTRAL ENERO-MARZO 2017 

 
 
En acatamiento a lo dispuesto en la Fracción XII, del Artículo 13 del Reglamento 

del Instituto Municipal de las Mujeres Regias y con el permiso de este Consejo 

Directivo, me permito hacer de su conocimiento las actividades realizadas durante 

el primer trimestre 2018.  

 

Estas actividades las realizamos para dar cumplimiento a los objetivos  

establecidos en el Plan Municipal de las Mujeres Regias 2015-2018 y en el 

Programa Anual 2018, según se establece en la Fracción II del Artículo 13, del 

Reglamento del IMMR. A través de estas acciones damos atención a las cuatro 

variables que orientan nuestro quehacer institucional: 

 

1. Prevención de la Violencia  
2. Perspectiva de Género 
3. Difusión de los Derechos de la Mujeres Regias 
4. Promoción de la Salud 

 
 

1. Prevención de la VIolencia 
En esta Variable se llevaron a cabo las Juntas Mensuales de la Red de Mujeres 

donde se impartieron las pláticas “En sus marcas, listas, metas a alcanzar”; 

“Cultura Vial”; e “Inteligencia emocional”. 

 

En esta variable realizamos Talleres productivos que ayuden al empoderamiento 

de las mujeres en benefcio propio y de sus familias. En comunidad se realizan 

Talleres de Bolitas de Tamarindo, mazapán, rosca de frutas, manzanas con 

tamarindo, jabones decorativos y chocolatería. Además se incluyeron los tlleres de 
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piñatas, cocadas finas y fomi. Estos talleres se llevan acabo también en el 

Programa del Municipio de Monterrey “Barrio de mi Corazón”, donde las 

beneficiadas van conociendo al Instituto y programando los talleres en su 

comunidad. 

 

En las Instalaciones del Instituto se realizan los Talleres de Herbolaria y Bordado 

en Listón, los cuales son talleres con mayor proceso y de gran aporte para 

diversos ámbitos. 

 

1.0	
Prevención	

de	la	
Violencia	

Enero	2018	 Febrero	2018	 Marzo	2018	

1.1	 Cantidad	de	
actividades	 29	 28	 33	

1.2	 Personas	
Beneficiadas		 111	 313	 210	

 

 

 
2. Perspectiva de Género. 
Se impartió la plática “Prevención de Violencia en el Noviazgo en la secundaria 51 

y de la colonia Nueva Española, dirigida al alumnado de segundo y tercer grado 

de secundaria; así también se trabajo con el alumnado de la secundaria 66 de la 

colonia primavera. 

 

Se realizó la Feria integral de la Mujer en los alrededores de las instalaciones del 

Instituto donde se ofrecen además de los servicios municipales, servicios de 

organizaciones civiles, instituciones educativas de nivel medio superior, superior y 

técnicas, dependencias estatales y federales; compañías de auto empleo y 

empresas que ofrecen empleo a las mujeres y sus familias. 
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2.0	 Perspectiva	
de	Género	 Enero	2018	 Febrero	2018	 Marzo	2018	

2.1	 Cantidad	de	
actividades		 16	 26	 24	

2.2	
Cantidad	de	
personas	
beneficiadas		

155	 1,356	 709	

 

3.- Difusión de Derecho de la Mujer. 
 
En esta Variable se participó en el Programa “Escuela Segura” de la Secretaría de 

Seguridad Pública y Vialidad de Monterrey visitando escuelas primarias trabajando 

con alumnado de cuarto y quinto grado con talleres de igualdad de género. 

 

Fomentando la Igualdad de género se trabajó con el alumnado de primarias de la 

ciudad de monterrey con la plática de Igualdad de género de las colonias Buenos 

Aires y Caracol. 

 

Conmemorando el Día Internacional de las Mujer se realizó un foro titulado 

“Mujeres Indígenas en los medios de comunicación”, en el que participaron las 

asociaciones Xihuame Mochilla y Zihuakalli. Este evento se transmitió en vivo por 

las Redes Sociales de las Instituciones involucradas y se plasmó la perspectiva de 

mujeres indígenas profesionistas en la participación que tienen las mujeres dentro 

del ámbito laboral y recalcando la perspectiva que los diversos medios de 

comunicación difieren de los roles de una mujer indígena. 

 

3.0	 Actividades	Difusión	de	los	
Derechos	de	la	Mujer	 Enero	2018	 Febrero	2018	 Marzo	2018	

3.1	
Cantidad	de	actividades	de	
promoción	de	los	derechos	de	
la	mujer	

4	 0	 1	

3.2	

Cantidad	de	personas	
beneficiadas	en	actividades	de	
promoción	de		los	derechos	
de	la	mujer	

72	 0	 35	
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4.- Promoción de la Salud. 
En esta variable continuamos fomentando los hábitos de salud y ejercicio con los 

grupos de Yoga, Bailoterapia, Zumba Y Círculos Restaurativos que día a día 

asisten a las instalaciones del Instituto para ejercitarse, contando con mujeres 

desde los 23 años hasta los 80. 
 
Durante este trimestre asistieron: 

4.0	 Promoción	de	la	Salud	 Enero	2018	 Febrero	2018	 Marzo	2018	

4.1	 Cantidad	de	actividades		 119	 99	 112	

4.2	 Cantidad	de	personas	
beneficiadas		 91	 115	 130	

 
 
 
A través de este informe de actividades que hoy me complace reportarles, 

deseamos reflejar el compromiso de la Administración Municipal de Monterrey 

para impulsar el desarrollo de las mujeres regiomontanas. Esta labor la hemos 

desarrollado gracias a la colaboración conjunta entre gobierno municipal, las 

instituciones y la colaboración desinteresada de múltiples voluntades ciudadanas.  

    

Muchas Gracias 

Lic. Liliana Teresa Muraira Romero 

Directora General 

 

Monterrey N.L. Abril del 2018 


